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Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания МБОУ «СОШ № 18» г. Обнинск (далее – 

Программа воспитания) разработана на основе нормативно-правовых 

документов: 

✔ Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в 

Российской  Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий 

по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

✔ Федеральный закон РФ от 04.08.2023 № 479-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

✔ Федерального закона от 25.12.2023 № 685-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" и 

статью 2 Федерального закона "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"; 

✔ Федеральный закон РФ от 04.09.2022 г.  №371-ФЗ "О внесении 

изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской 

Федерации"; 

✔ Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400);                                                      

✔ Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 

года «Об утвеждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования»; 

✔ Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 

года «Об утвеждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования»; 

✔ Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 
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года «Об утвеждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования»; 

✔ Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 

2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения 

федеральных основных общеобразовательных программ»;  

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для образовательных организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в МБОУ «СОШ 

№ 18», разрабатывается с учетом государственной политики в области образования 

и воспитания. 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в МБОУ «СОШ № 18»;  

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления МБОУ «СОШ № 18», в том числе советов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей);  

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания;  

- предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе 

российских базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы на каждый 
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уровень образования.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с 

особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, 

контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 

направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 

          РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МБОУ «СОШ № 18», обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей.  

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «СОШ «18» определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МБОУ «СОШ № 18» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
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1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

МБОУ «СОШ № 18»:  

1.1.1. Цель воспитания обучающихся в школе для:  

✔ начального общего образования и основного общего образования: 

- развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, 

ответственного отношения к труду и его результатам, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

✔ среднего общего образования: 

- развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, 

ответственного отношения к труду и его результатам, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, 

патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его 

судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, 

приоритета духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, 

коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и 
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преемственности поколений, единства народов России1), а также принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства. 

1.1.2. Задачи воспитания обучающихся: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Данная цель и задачи ориентируют педагогов на обеспечение позитивной 

динамики развития личности обучающегося, координирует усилия педагога и 

самого ребенка по своему саморазвитию, сотрудничество и партнерские отношения. 

Именно сотрудничество и партнерские отношения педагога и обучающегося 

являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «СОШ № 18» г. Обнинск планируется 

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

 
1 Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, утвержденных Указом Президента Российской 

Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809. 
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исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов 

и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МБОУ «СОШ № 18» г. Обнинск по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО) и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части: 

- гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

- патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; 

исторического просвещения, формирования российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирования 

традиционных российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

- эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 
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- трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности; 

- экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП (НОО, 

ООО, СОО) установлены ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

      На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

 

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, её территории, расположении; 
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- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 
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- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 



11 

 

 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и 

неживой природы, о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания; 

- проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 
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социально значимой деятельности. 

 

Патриотическое воспитание 

- сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране; 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

 

Духовно-нравственное воспитание 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности); 

- выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 
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нормам и ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

 

Эстетическое воспитание 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 

- проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей; 

- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 
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- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность); 

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

- способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

 

Трудовое воспитание 

- уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе; 

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 
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социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

- выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

 

Экологическое воспитание 

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

- участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

 

Ценности научного познания 

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

- развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 
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информационной, цифровой среде); 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

 

1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

- осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

- сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания; 

- проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду; 

- ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

- обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно- 

патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

- выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 
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приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

- проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране - России; 

- проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

- проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; 

- действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих этим ценностям; 

- проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

- понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 



18 

 

 

- обладающий сформированными представлениями о ценности и значении 

в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 

- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние; 

- проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

- ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

- понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

- соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде; 

- выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья; 



19 

 

 

- демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

- развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

- уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 

трудовые достижения российского народа; 

- проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного 

труда; 

- участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида 

в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 

- выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

- понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться 

в современном обществе; 

- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

- демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 
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природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде; выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе; применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

- имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

- деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

- обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

- демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 

- развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

МБОУ «СОШ № 18» (далее Школа) - это открытая социально-педагогическая 

система, включающая в себя взаимодействие педагогического, ученического и 

родительского коллективов как равноправных партнеров.  

Миссия Школы - предоставить каждому обучающемуся возможность для 

получения конкурентоспособного образования, дать всю полноту внимания 

каждому ребенку и постоянно совершенствовать себя, соответствуя современным 

образовательным стандартам.  

Ценностями Школы является: 

– позитивное мышление как необходимое условие для любого действия;  

– ответственность каждого члена школьного сообщества за свои 

действия и своё бездействие;  

– открытость идеям и людям;  

– стремление к развитию на протяжении жизни;  

– товарищество: безопасная среда, в которой каждый занимает 

соавторскую позицию; 

– душевная щедрость, стремление сделать мир лучше; 

– стремление к развитию на протяжении жизни. 

Процесс воспитания в МБОУ «СОШ №18» основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

– неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

– ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

– реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов 
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яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

– организация основных совместных дел школьников, педагогов и 

родителей как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

– системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в МБОУ «СОШ № 18» г. Обнинск 

(далее – Школа) являются следующие: 

– ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов; 

– важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и учеников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов; 

– в Школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя 

до организатора); 

– в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательный 

момент между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие, а также социальная активность; 

– педагоги Школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, 

на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

– ключевой фигурой воспитания в Школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 

функции.  

Планомерная реализация поставленных принципов позволит организовать в 

Школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения учащихся. 
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Школа  ориентирована на экологическое просвещение детей и позиционирует 

себя как «Зелёная школа» - проект, который направлен на экологизацию школьного 

пространства и даёт возможность сделать экологическое образование и воспитание 

системным и практикоориентированным. 

 Охватываемые направления: 

– ответственное обращение с отходами и ресурсосбережение (решения 

по сокращению образования отходов, изменению привычек и образа жизни — отказ 

от покупок одноразовых вещей, повторное использование вещей, раздельный сбор 

и переработка отходов и т.д.); 

– озеленение здания и рациональное использование пришкольной 

территории, классов (решения уличного и внутреннего озеленения; практика 

двусторонней печати и переход на электронный документооборот); 

– водосбережение и улучшение качества воды (методы и технологии для 

более эффективного расхода воды: использование водосберегающих приборов); 

– энергосбережение и энергоэффективность (методы и технологии для 

более эффективного и экономного использования энергии: применение 

энергосберегающих приборов, материалов с высоким уровнем теплоизоляции, 

автоматических систем включения и выключения отопительных приборов и т.д.; 

– экопросвещение (экологические инициативы, публикации, 

исследования в области экологии. Это может быть информационный продукт, 

который адресован конкретным целевым группам (ученикам, родителям, педагогам, 

жителям, местной власти, бизнесу) и дает четко обозначенные советы по 

практическим действиям для снижения экоследа в школе или всего местного 

сообщества.  

Проект может быть представлен в виде сценария эколекции, праздника и 

иного просветительского мероприятия. 

Проект был запущен в начале 2021-2022 учебного года. Уже традицией стало 

проведение экологического праздника школьный Экодвор, где ребята участвуют в 

Акции «Добрые крышечки», сбор вторсырья, оказывают помощь «Новый ковчег» - 

Зоозащитный центр в г. Обнинск. 
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В рамках проекта, благодаря поддержке родительского сообщества, в Школе 

установлены экоурны для сбора макулатуры, пластиковых крышечек, пластика. 

С 2021 года в Школе проходит СВОП-вечеринка. Данное мероприятие 

проходит совместно с Благотворительным фондом «Второе дыхание».  

В результате реализации этого направления обучающиеся бережнее относятся 

к своим вещам, понимают, что они могут быть полезны другим людям. Все 

оставшиеся вещи после СВОП-вечеринки передаются в фонд помощи многодетным 

семьям «МногоМама Обнинск» - центр помощи многодетным, который является 

одним из социальных партнеров Школы. 

   Также традиционными являются участие в городских эко-соревнованиях 

«Чистые игры», проводимых в рамках Кубка Чистоты России, Всероссийском 

экологическом диктанте «ЭкоТолк», Всероссийском марафоне «Школьный 

Экодвор». Организация «Школьного Экодвора» осуществляется в рамках 

социального партнерства с группой компаний «Новый город», что позволяет 

расширить масштаб мероприятия.   

С 2023-2024 учебного года Школа объявляет старт первого Инженерный 5 

класса в городе Обнинск.  

Инженерный класс создан при поддержке АНО «Корпоративная Академия 

Росатома».  

Помимо стандартной образовательной программы, для будущих 5-классников 

сформирован перечень профильных и профориентационных мероприятий: 

- специальные модули урока «Технология»: Электроника, Электромонтаж и 

Каракури (инженерное мышление); 

- занятия по 3D-моделированию, изготовлению прототипов и робототехнике 

в рамках дополнительного образования; 

-инженерные каникулы; 

-профессиональные пробы. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по 

модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в 

рамках определенного направления деятельности в школе.       
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Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми 

условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа МБОУ «СОШ № 18» г. Обнинск представлена в 

рамках: 

ОСНОВНЫХ (ИНВАРИАНТНЫХ) МОДУЛЕЙ: 

«Урочная деятельность» 

«Внеурочная деятельность» 

«Классное руководство»  

«Основные школьные дела» 

 «Внешкольные мероприятия» 

«Организация предметно-пространственной среды» 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 «Самоуправление» 

«Профилактика и безопасность», 

«Социальное партнерство» 

 «Профориентация». 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ (ВАРИАТИВНЫХ) МОДУЛЕЙ:  

«Дополнительное образование»  

«Детские общественные объединения» 

 «Школьные медиа» 

«Школьный театр» 

«Школьный спортивный клуб» 

  «Волонтёрская деятельность» 

  «Трудовое воспитание» 

Модуль «Урочная деятельность»  

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

- проведение уроков общеобразовательного цикла с профориентационным 

компонентом и уроков профориентационной направленности в рамках учебного 

предмета «Труд (технология)» (с использованием «Конструктора будущего», 

размещенного на платформе «Билет в будущее»); 
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-максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего 

содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций 

для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует 

развитию критического мышления; профориентационных ролевых и имитационных 

игр, способствующих пробуждению у обучающихся интереса к той или иной 
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профессии, процессу выбора индивидуальной образовательно-профессиональной 

траектории; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности, в т.ч. проектов профориентационной 

направленности; 

− использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе; 

− организация предметных образовательных событий, а именно двух 

тематических метапредметных недель в течение учебного года: традиционное 

мероприятие - «Неделя одной книги» и предметная неделя, тема которой 

определяется планом работы Школы (например, «Неделя комиксов» для 

обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, 

инициативности в различных сферах предметной деятельности, раскрытия 

творческих способностей обучающихся с разными образовательными 

потребностями и индивидуальными возможностями; 
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− проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и 

пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-

исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-игра 

«Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная 

композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

− использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий 

обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-

тренажеры, викторины, тесты, зачеты в электронных приложениях, 

мультимедийные презентации, научно-популярные  передачи, фильмы, обучающие 

сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.); 

− применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников 

(предметные выпуски заседания клуба «Что? Где Когда?», брейн-ринга, 

геймификация: квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация,  

игра-состязание,); дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога в атмосфере 

интеллектуальных, нравственных и эстетических переживаний, столкновений 

различных взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей решения задачи 

или проблемы, творчества учителя и учащихся; групповой работы или работы в 

парах, с целью обучения командной работе и взаимодействию с другими детьми, 

постановки общей цели, для достижения которой каждый должен внести 

индивидуальный вклад,  распределению ролей,  рефлексией вклада каждого в общий 

результат;   

− использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, 

наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно 

производимые видеоролики по темам урока); 

− включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с 

запланированными ошибками, наличие двигательной активности на уроках), 

налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 
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установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, 

поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха);    

− использование технологии «Портфолио», с целью развития 

самостоятельности, рефлексии и самооценки, планирования деятельности, видения 

правильного вектора для дальнейшего развития способностей. 

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и 

обучающихся на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям 

и опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной  деятельности. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность»  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью 

основной образовательной программы и направлена на достижение планируемых 

результатов освоения программы с учетом выбора участниками образовательных 

отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого 

Школой. 

Успех каждого ребенка в будущем зависит от его адаптации, 

индивидуализации и интеграции во время школьной жизни. Одна из главных задач 

Школы – поддержать ребёнка, развить его способности, дать уверенности в себе, тем 

самым подталкивая его к действиям.  

Внеурочная деятельность – это воспитательная деятельность, направленная на 

развитие, саморазвитие, воспитание и самовоспитание личности. Она проводится с 

обучающимися во внеурочное время учителями-предметниками, классным 

руководителем ,педагогами дополнительного образования, логопедом.  

Задачи внеурочной деятельности:  

− воспитание целеустремленности и трудолюбия;  

− организация общественно-полезной и досуговой деятельности обучающихся;  

− формирование навыков позитивного и коммуникативного общения; 
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− развитие у обучающихся умений организовать и осуществить сотрудничество 

с одноклассниками, сверстниками. 

Внеурочная деятельность через творчество дает возможность поднять 

самооценку тем детям, которым учеба дается тяжело, и не все, получается, по 

основным предметам; является, своего рода компенсацией пробелов в учебной 

деятельности ребенка. 

Воспитание на занятиях учебных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через: 

− вовлечение учеников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

− формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

− создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

− поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 

− поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий. 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных 

программ  план внеурочной деятельности содержит часть, обязательную 

(инвариантную) для всех обучающихся и часть вариативную. 

Инвариантная часть включает в себя: 

Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном», основной целью которых 
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является развитие ценностного отношения обучающихся к своей Родине-России, 

населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой 

культуре.  

В рамках единой модели профориентации в ОО с 01.09.2023 г один час в 

неделю на курс внеурочной деятельности профориентационной направленности 

«Россия – мои горизонты» для 6-11 классов. 

На уровне СОО курсы внеурочной деятельности для каждого класса 

поддерживают профильность класса. 

Вариативная часть включает в себя: 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий: 

- курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности направленные на передачу обучающимся 

социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 

привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира; 

- курсы и занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся; 

- курсы, занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 

потребностей обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности 

социально ориентированных ученических сообществ, детских общественных 

объединений, органов ученического самоуправления, на организацию совместно с 

обучающимися комплекса мероприятий воспитательной направленности; 

- курсы, занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, 

раскрытии и развитии способностей и талантов; 

- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание 
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силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых; 

- курсы внеурочной деятельности по формированию функциональной 

грамотности обучающихся, целью которых является развитие способности у 

обучающихся применять приобретенные знания, умения и навыки для решения 

задач в различных сферах жизнедеятельности (формирование читательской, 

математической, естественно-научной, финансовой грамотности). 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого 

вида педагогической деятельности, направленна, в первую очередь, на решение 

задач воспитания и социализации обучающихся. 

Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

– инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении 

и анализе; 

– организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка, совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе; 

– проведение профориентационных мероприятий в рамках партнерского 

формата; 

– проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 
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беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений 

по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

– проведение каждый понедельник информационно-просветительские 

занятия патриотической, нравственной и экологической направленности 

«Разговоры о важном»; 

– проведение каждый четверг занятий профориентационной 

направленности «Россия – мои горизонты» для 6-11 классов. 

– сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; 

– однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями;  

– празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши;  

– регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

– выработка совместно с учащимися позитивных законов класса, 

помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) с педагогом-психологом; 

– доверительное общение и поддержка обучающегося в решении важных 

для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками 

или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, 
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успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

– индивидуальная работа с каждым учащимся, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого 

года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

– коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через 

включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

Работа с учителями, преподающими в классе: 

– регулярные консультации классного руководителя с учителями 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися;  

– проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

– привлечение учителей к участию во классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке; 

– привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

– регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

– помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями 

предметниками; 

– взаимодействие с родителями (законными представителями) в рамках 

сопровождения профессионального самоопределения обучающихся; 
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– проведение тематических (связанных с профессиональным 

самоопределением обучающихся) родительских собраний (2 раза в год); 

– организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания; 

– создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

– привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

– организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в 

группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации направлена на 

контроль за свободным времяпровождением: 

– вовлечение детей в кружковую работу; 

– наделение общественными поручениями в классе делегирование 

отдельных поручений; 

– беседы с родителями.  

Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими 

трудности по отдельным предметам, направлена на контроль над успеваемостью 

учащихся класса. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть учеников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами, детьми 

и родителями.  

Это не набор календарных праздников, отмечаемых в Школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для учащихся, 

объединяющих их вместе с педагогами и родителями в единый коллектив.  

Основные школьные дела обеспечивают включенность в них большого числа 

детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 
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ответственную позицию к происходящему в школе.  

Введение основных школьных дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогами для детей.  

Для этого в Школе используются следующие формы работы.  

На внешкольном уровне: 

− социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые учащимися и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума; 

− открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, 

деятели науки и культуры, представители власти, общественности и в рамках 

которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, 

проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны; 

− проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, 

которые открывают возможности для творческой самореализации учащихся и 

включают их в деятельную заботу об окружающих. 

На школьном уровне: 

– Еженедельная церемония поднятия Государственного флага 

Российской Федерации и исполнение Гимна Российской Федерации. Поднятие 

осуществляется в начале учебной недели на линейке. Для этого в Школе 

предусмотрены подготовка знаменных групп, непосредственно церемония поднятия 

(спуска) флага, места размещения государственных символов. Поднятие 

Государственного флага также осуществляется во время торжественных 

мероприятий. Почетное право поднятия Государственного флага в начале недели 

предоставляется тем школьникам, которые добились выдающихся результатов в 

учебной, научной, спортивной, творческой деятельности; 
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– общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют 

все классы школы; 

– Торжественная линейка «День знаний»; 

– Комплекс мероприятий, в рамках празднования дня учителя: 

✔ кастинг номеров ко дню учителя; 

✔ концерт, посвященный дню учителя. 

– празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: 

✔ проведение ежегодного фестиваля - конкурса военно-

патриотической песни «Память сильнее времени», где принимают 

участие все обучающиеся Школы и преподаватели, главным 

условием которого является проведение Гала-концерта;  

✔  конкурс декоративно - прикладного творчества "Открытка мира" 

для обучающихся начальной школы; 

✔  Акция «Лента памяти», которая представляет собой размещение 

на стенах рекреации портретов ветеранов Великой отечественной 

войны; 

✔  совместно с родителями обучающиеся являются участниками 

всероссийского шествия «Полк бессмертных». 

✔ Всероссийская акция «Вальс Победы»; 

✔ Всероссийская акция «Окна Победы»; 

 Такое общешкольное дело способствует формированию российской 

гражданской идентичности школьников, развитию ценностных отношений 

подростков к вкладу советского народа в Победу над фашизмом, к исторической 

памяти о событиях тех трагических лет. 

– День самоуправления; 

– фестиваль семейного творчества «Ночь в школе»; 

– вечеринка СВОП (SWAP) – мероприятие по обмену книгами, вещами, 

предметами интерьера, хобби. Проводится в хорошую погоду на открытом воздухе 
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– торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

✓ посвящение в первоклассники; 

✓ последний Звонок; 

✓ выпускной вечер. 

– театральные постановки. Они создают в школе атмосферу творчества и 

неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и 

родительского сообществ. Театральные постановки проходят в Школе в рамках 

реализации дополнительной общеразвивающей программы Театр-студия «Зеркало». 

– церемонии награждения «Фестиваль успеха» школьников, педагогов и 

родителей за проявление сильных личных качеств и благородные поступки, за 

активное участие в жизни класса, школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы (Открытие года, 

Достижение года, Читатель года, Эколог года, Исследователь года, Дарование года, 

Спортсмен года, Класс года и т.д.); 

– проект «Зелёная школа» предполагает внедрение экологических 

индикаторов и правил в школьную повседневность как необходимую черту 

современной образовательной системы. Создание единого экологически 

ориентированного уклада жизни школы может стать общешкольным проектом, 

положительные эффекты которого очевидны: это экономия расходов на ресурсное 

обеспечение деятельности школы, положительный имидж и снижение 

репутационных рисков в публичном пространстве. Кроме того, ученики «зеленых 

школ», создавая экологические проекты и проводя исследования в природной среде, 

формируют основу для достижения более высоких образовательных результатов на 

конкурсных мероприятиях разного уровня. 

– проект «Новогодний экспресс», который включает в себя ряд акций: 

✔ Акция «Новогодняя дверь»; 

✔ Акция «Креативная ёлочка»; 

✔ Акция «Новогодняя игрушка»; 

✔  «Новогодний огонёк» в каждом классе. 
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– Акция «Мамы на уроке». 

– Концерт, посвященный международному женскому дню. 

Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  

На уровне классов: 

− участие классов в реализации основных общешкольных дел; 

На индивидуальном уровне: 

− вовлечение по возможности каждого ребенка в основные школьные 

дела  в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, 

ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и 

встречу гостей и т.п.); 

− индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа основных школьных дел; 

− наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

− при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент 

общей работы. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации 
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учебным предметам, курсам, модулям; 

− экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, 

на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком школы.  

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как:  

– оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок 

школьников на учебные и внеучебные занятия;  

– благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися, проявляющее фантазию и творческие 
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способности учащихся, создающее повод для длительного общения педагогов с 

детьми. 

– размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного 

художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического 

осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе 

(проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с 

интересными людьми и т.п.); 

– озеленение школьной и пришкольной территории, разбивка клумб, 

оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-

рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на 

зоны активного и тихого отдыха; 

– реализация концепции «Школа, которая говорит». Школьное 

пространство рассказывает о государственных символах, проектах для детей, о 

достижениях страны и региона, о выдающихся людях, о возможности будущего 

трудоустройства, различные арт-объекты по учебным предметам: «Лови подсказку», 

благодаря ему, обучающиеся будут грамотно разговаривать и ставить верное 

ударение; Атлас профессий, как инструмент профминимума, который раскрывает 

обучающимся масштабный перечень профессий; «Карта России», «Бессмертный 

полк»; «Стихи в цифрах». 

– реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики региона; 
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− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

− организация фотозоны и зоны писем к знаменательным и праздничным 

датам; 

− размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

− Арт-объект «Галерея истории города Обнинска в лицах», где представлены 

портреты выдающихся ученых-физиков; 

− оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.;  

− популяризация символики Школы (эмблема, флаг, логотип, элементы 

костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;  

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

− разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха. В 

рекреации Школы находится напольное шахматное поле с напольными фигурками 
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для организации интеллектуально-игрового пространства;  

− создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие, в связи 

с этим в Школе проходит ежегодная акция бук-кроссинг «Сердце – с книгой»; 

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн);  

− разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями» (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

проводится с целью привлечения их к совместной работе в свете требований ФГОС 

и обеспечивается установлением партнёрских отношений с семьёй каждого 

воспитанника.  

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

обеспечивает формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

родительской общественности посредством различных форм просвещения и 

консультирования.  

Вовлечение родителей или законных представителей обучающихся в 

образовательный процесс: 

- Совет родителей, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей. 

- классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых 

учитываются возрастные особенности детей, раскрывается накопленный опыт 

семейного воспитания.  
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- тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, в т.ч. по вопросам 

профессионального самоопределения обучающихся; взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания. 

- знакомство родителей с материалами Всероссийских родительских 

собраний, размещенных на платформе «Билет в будущее». 

- индивидуальное консультирование родителей (законных 

представителей) обучающихся по вопросам склонностей, способностей, дарований 

и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии. 

- родительские дни, когда возможно посещение родителями учебных, 

внеурочных занятий, дни «открытых дверей в столовой» для получения 

представления о ходе образовательного процесса в школе и организации питания 

обучающихся. 

Повышение психолого–педагогической компетентности родителей или 

законных представителей обучающихся: 

− общешкольные родительские собрания – 2 раза в год в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем нравственно-смыслового отношения 

обучающихся к собственному образованию, качества школьной жизни, учебных 

достижений и успехов детей в предпочитаемых ими видах деятельности; 

− работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

− участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

− помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

− индивидуальные консультации родителей или законных 

представителей обучающихся со школьными специалистами, педагогами, 

администрацией c целью координации совместных усилий педагогов и родителей; 
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− диагностические методы работы с родителями или законными 

представителями, служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, 

индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование, анализ детских рисунков и 

рассказов воспитанников о семье, метод ранжирования; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

− родительские форумы, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность.  

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение 

родителей в событийное пространство школьной жизни через совместную 

деятельность родителей и детей. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает: 

− организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся), избранных обучающимися; 

− представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией;  

− защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

− участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 
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календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности 

в общеобразовательной организации.  

Поддержка детского самоуправления в МБОУ «СОШ №18» помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а ученикам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их 

к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда 

удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 

иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции 

педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в МБОУ «СОШ №18» осуществляется следующим 

образом.  

На уровне школы: 

− через деятельность Ученического совета, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы; 

− через деятельность Ученического совета, объединяющего командиров 

Советов классов для облегчения распространения значимой для школьников 

информации и получения обратной связи от классных коллективов; 

− через «Банк идей», где каждый учащийся может предложить провести 

мероприятие,  организовать акцию, праздник, вечер и т.п.; 

− через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по урегулированию 

конфликтных ситуаций в школе; 

− через акцию «Пицца/мороженое с директором». В конце каждой 

четверти на встречу к директору приглашаются дети, которые в этот период 

совершили прорыв по отношению к себе (в учёбе, творчестве, в отношениях со 

сверстниками и проч.). Во время общения с директором идёт обсуждение успеха, 

мотивации, дети рассказывают о своём видении развития школы, предлагают пути 

дальнейшего усовершенствования школы.  
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На уровне классов: 

− через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров (командиров Совета класса), представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

− через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например: интеллект-отдел, арт-отдел, 

спортотдел, медиаотдел, отдел регулирования, отдел наставничества ); 

− через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через 

систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

− через вовлечение учеников в планирование, организацию, проведение 

и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

− через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика — это комплекс мер социально-психологического, 

медицинского и педагогического характера, направленных на нейтрализацию 

воздействия отрицательных факторов социальной среды на личность, 

предупреждение противоправных или других отклонений в поведении 

обучающихся. 

Основным механизмом профилактики негативных проявлений и социальных 

рисков среди обучающихся является воспитательная система образовательной 

организации — упорядоченная совокупность компонентов воспитательного 

процесса (целей, субъектов воспитания, их деятельности, отношений, освоения 

среды), взаимодействие и интеграция которых обуславливает наличие у 

образовательной организации (и всех её структурных подразделений) способности 

обеспечивать безопасную и комфортную образовательную среду, целенаправленно 

и эффективно содействовать развитию личности ребёнка. 
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Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательной организации предусматривает: 

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

МБОУ «СОШ № 18» эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности (Всероссийские недели и акции безопасности; Декада безопасности 

дорожного движения; социально-психологическое тестирование, инструктажи по 

технике безопасности и т.д.); 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.); 

− мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторинг 

страниц обучающихся в социальных сетях с целью выявления  несовершеннолетних, 

вовлечённых в активные деструктивные сообщества; 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников 

социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, 

культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой 

среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 
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гражданской обороне и т. д.); 

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

−  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в 

том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, 

художественной и др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.);  

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства в МБОУ 

«СОШ № 18» предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий 

в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 
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родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений 

актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, 

муниципального образования, региона, страны;  

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных 

на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение учащихся; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников.  

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника 

к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.  

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность выпускника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности.  

Эта работа осуществляется через: 

− циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

− профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о 

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности; 
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− экскурсии на предприятия города, дающие учащимся начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

− совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных 

задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

− индивидуальные консультации психолога для учащихся и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии; 

− освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках 

курсов внеурочной деятельности. 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в том 

числе реализация профориентационного минимума2 (6-11 классы); 

с 1 сентября 2023 года во всех школах Российской Федерации для 

обучающихся 6 - 11 классов вводится Единая модель профориентации – 

профориентационный минимум (ПРОФМИНИМУМ).  

С 1 сентября 2024 года в Школе реализуется продвинутый уровень 

профориентации для 6 «И» (Инженерного) класса, а для 6-11 классов основной 

уровень. 

 
2 Письмо Минпросвещения России от 20.03.2023 № 05-848 «О направлении информации» (вместе с «Методическими 

рекомендациями по реализации профориентационного минимума в общеобразовательных организациях Российской 

Федеации») 
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ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Дополнительное образование» 

Целью дополнительного образования в МБОУ «СОШ № 18» является создание 

условий для самореализации и развития талантов детей, а также воспитание 

высоконравственной, гармонично развитой и социально ответственной личности.  

Эта цель реализуется на основе введения в процесс дополнительного 

образования программ, имеющих техническую, естественнонаучную, 

физкультурно-спортивную, художественную, и социально-гуманитарную 

направленности, и внедрения современных методик обучения и воспитания детей, 

развития их умений и навыков. 

В рамках инженерного класса в отделении дополнительного образования 

реализуются шесть программ технической направленности: 

ДООП «3D-моделирование» для 5 «И» класса; 

ДООП «Изготовление прототипов» для 5 «И» класса; 

ДООП «Мобильная робототехника» для 5 «И» класса» 

ДООП «3D-моделирование» для 6 «И» класса; 

ДООП «Прототипирование» для 6 «И» класса; 

ДООП «Электроника» для 6 «И» класса». 

В рамках Федерального проекта «Успех каждого ребенка», который 

направлен на создание и работу системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов детей и молодежи в МБОУ «СОШ № 18».  

В рамках проекта ведется работа по обеспечению равного доступа детей к 

актуальным и востребованным программам дополнительного образования, 

выявлению талантов каждого ребенка и ранней профориентации обучающихся, 

реализованы мероприятия по созданию новых мест дополнительного образования в 

МБОУ «СОШ № 18» для реализации дополнительных общеразвивающих программ 

естественнонаучной  направленности в рамках регионального проекта «Успех 

каждого ребенка» национального проекта «Образование»: 

- ДООП «Человек и его здоровье»; 

- ДООП «Виртуальный естественнонаучный музей». 

На региональном уровне МБОУ «СОШ № 18» является площадкой для 

создания новых мест дополнительного образования городского округа «Город 
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Обнинск». 

Для подкрепления медицинского профиля в МБОУ «СОШ № 18» реализуется 

ДООП «Школа юного медика» совместно с Медицинским радиологическим 

научным центром им. А.Ф. Цыба. 

 

 Модуль «Детские общественные объединения» 

В МБОУ «СОШ № 18» для обучающихся начальных классов реализуется 

Программа развития социальной активности «Орлята России».  

 «Орлята России» – программа воспитания детей младшего школьного 

возраста, которая базируется на принципах патриотизма и гражданственности, 

способствующая приобщению детей к традиционным ценностям российского 

общества, развитию социальной активности каждого ребёнка и умений командного 

взаимодействия. 

 Вовлечение школьников 1-4 классов в социальную жизнь осуществляется в 

рамках системно-деятельностного подхода, в котором главное место отводится 

активной и разносторонней, в максимальной степени самостоятельной 

продуктивной деятельности ребёнка, широкому использованию в работе с детьми 

современных игровых технологий, социального проектирования, интерактивных 

методов, позволяющих моделировать социальные процессы и явления. Занятия по 

программе проходят с учётом возраста и сформированного ранее социального опыта 

общения, взаимодействия и сотрудничества детей. 

 Первоклассники занимают особое место среди обучающихся начальных 

классов. Учитывая их физиологические, психологические и познавательные 

особенности развития, учителю необходимо первоначально решить вопросы, 

связанные с адаптацией детей к учебному процессу. Поэтому вхождение в 

программу «Орлята России», знакомство с треками для ребят 1-го класса начинается 

со 2-й четверти. Последовательность треков, а также количество занятий в каждом 

треке для обучающихся в первом классе отличается от предлагаемых для остальной 

начальной школы. Для подготовки первоклассников к участию в программе «Орлята 

России» в первой четверти учителю предлагаются для проведения с детьми четыре 

игровых занятия, по два в каждом месяце четверти. 

 Реализация программы «Орлята России» для детей с 1-го по 4-й класс 

начинается с первой четверти учебного года. Каждый трек состоит из 9 занятий, два 
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из которых предполагают «свободное творчество учителя» в рамках того или иного 

трека, но с заданными целевыми установками для сохранения смыслов Программы. 

В зависимости от того, являлся ли уже класс участником программы «Орлята 

России» в предыдущем учебном году или только вступает в Программу, учитель 

выбирает тот вводный орлятский урок, который ему необходим. Представленные 

уроки различаются не по возрасту и классам, а по стажу пребывания детей в 

Программе. 

19 мая 2024 года в День детских общественных объединений состоялось 

первое посвящение учеников 2 в движение «Орлята России». Членами движения 

стали 60 учеников 2-3 классов Школы.  

Для обучающихся 5-9 классов В МБОУ «СОШ № 18» реализуется РДДМ 

«Движение Первых». 

Целевые ориентиры воспитательной работы «Движения Первых» – 

содействие подрастающему поколению в реализации инициативы, 

самостоятельности и ответственности в социально значимой общественной 

деятельности по созиданию и защите интересов Отечества, самореализации и 

гражданском становлении детей и молодежи в контексте российской идентичности. 

Задачи:  

1) формирование внутренней позиции личности как ценностного отношения 

человека к себе, собственному жизненному пути, окружающим людям, предметному 

миру – культурному наследию России и человечества;  

2) формирование гражданской идентичности как сути феномена внутренней 

позиции личности, развивающегося посредством идентификации с идеями, 

утверждающими ценность человека как гражданина своего Отечества в контексте 

отношений государства и человека, его гражданского статуса, личностного 

отношения к себе как гражданину, другим гражданам страны, своим гражданским 

правам и обязанностям;  

3) укрепление духовно-нравственных основ общественной жизни, 

самоопределения в мире ценностей и традиций многонационального народа 

Российской Федерации;  

4) развитие личности как субъекта активной социальной деятельности в 



55 

 

 

обществе;  

5) развитие навыков, направленных на способы оказания помощи другим 

людям, сотрудничества, содействия и уважения к ним и выражающееся в таких 

видах, как волонтерство, сотрудничество (кооперативное поведение) ради общего 

блага.  

Воспитательный потенциал РДДМ «Движения Первых» реализуется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

– проведение научных конференций, участие в региональном форуме 

Движения Первых и  в открытии пятого сезона Большой Перемены;  

–организация концерта «Блокадный Ленинград», организация митингов, 

проведение исторических квизов и игр, участие во Всероссийских акциях; 

 – ежемесячный сбор вторсырья;  

– участие во  Всероссийской акции "Весенняя прогулка", которая стала 

традиционной в нашей школе;  

–дискуссионного клуба «Дискутируем с Первыми»;  

– участники «Движения Первых» в рамках развития медиацентра ведут свой 

телеграмм канал «Первые18» и запускают в работу страницу в VK «Первые18»; 

 – проведение традиционных спортивных мероприятий «Папа в деле», «Путь 

героя»;  

- организация выездов с концертной программой и сбор гуманитарной 

помощи в пансионат для пожилых людей, престарелых и инвалидов «Дом-интернат 

для престарелых и инвалидов», сборы гуманитарной помощи участникам СВО и 

беженцам СВО, помощь в организации школьных мероприятий, участие во 

всероссийских акциях, организация встреч с волонтерами. 

Отряд Юных Инспекторов Движения (ЮИД) 

В 2023-2024 году в МБОУ «СОШ № 18» на базе 3 «Г» класса был создан отряд 

Юных Инспекторов Движения совместно с ГИБДД по г. Обнинску. Отряд ЮИД 

создан в целях формирования у обучающихся дорожной культуры и навыков 

безопасного поведения на дороге, профессиональной ориентации и пропаганды 

безопасности дорожного движения, предупреждения детского дорожно-

транспортного  травматизма.  

Отряд ЮИД – это добровольное детское самоуправляемое общественное 
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объединение обучающихся от 8 до 18 лет, созданное на основе общности интересов, 

направленных на удовлетворение в совместной деятельности потребности в 

формировании у детей культуры безопасного участия в дорожном движении, 

законопослушного поведения участников дорожного движения, социальной 

ответственности перед обществом. 

В рамках деятельности отряда ЮИД сформировались ключевые 

воспитательные события: 

• городское посвящение в Общероссийскую общественную детско-

юношескую организацию по пропаганде безопасности дорожного 

движения «Юные инспекторы движения; 

•  городская акция «Внимание! Пешеход!» совместно с ГИБДД г. 

Обнинска; 

• обучающие встречи с инспектором по пропаганде безопасности 

дорожного движения ОМВД России по г. Обнинску.  

 

Модуль «Школьное медиа»  

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры учащихся, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

− медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение праздников, фестивалей, конкурсов, 

спектаклей, вечеров, дискотек; 

− школьная страница ВКонтакте с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к МБОУ «СОШ №18», информационного продвижения 

ее ценностей и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 
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учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 

вопросы;   

− участники РДДМ «Движения Первых» в рамках развития медиацентра 

ведут свой телеграмм канал «Первые18» и запускают в работу страницу в VK 

«Первые18»; 

− библиотечные уроки – вид деятельности по формированию 

информационной культуры личности учащегося, подготовке ребенка к 

продуктивной самостоятельной работе с источниками информации.  

Используемые формы: традиционные формы виртуальные экскурсии и 

путешествия по страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки – персоналии, 

интеллектуальные турниры, библиографические игры, литературные путешествия, 

конференции с элементами игровой деятельности. Также применяется и 

нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, урок – диспут, урок-

презентация, урок-видео-путешествие; 

− участие школьников в конкурсах школьных медиа. 

Модуль «Школьный театр» 

В 2022 в МБОУ «СОШ № 18» реализован театр для обучающихся начального 

и основного общего образования, в рамках дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы Театр-студия «Зеркало». 

Школьный театр «Зеркало» входит во Всероссийский перечень (реестр) 

школьных театров. 

Воспитательной целью реализации театрального движения является прежде 

всего создание условий для гармоничного развития личности ребенка через 

формирование основных компетенций посредством театральной деятельности. 

Школьное театральное движение основано на применении театральной 

педагогики и хорошо развитой системе музыкально-эстетического воспитания 

обучающихся в Школе.  

Имеющиеся ресурсы творческих, профессиональных педагогов, активных и 

талантливых детей и любящих родителей дают возможность создать в школе 

интересную насыщенную жизнь, состоящую из многочисленных концертов, 

капустников, театральных постановок, праздничных мероприятий и массовых 
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праздников высокого уровня подготовки и качества проведения. 

Театральное движение может быть и занятием и увлекательной игрой, 

средством погружения в другую эпоху и открытием неизвестных граней 

современности.  

Он помогает усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, 

учит быть самим собой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать 

множество жизней, духовных коллизий, драматических испытаний характера. 

Иными словами, театральная деятельность — путь ребенка в общечеловеческую 

культуру, к нравственным ценностям своего народа. 

Модуль Школьный спортивный клуб «Ракета 18» 

Школьный спортивный клуб «Ракета 18» является наиболее перспективной 

современной организационной формой развития физической культуры и спорта, а 

также оздоровление обучающихся, родителей и педагогических работников школы. 

Школьный спортивный клуб «Ракета 18» имеет свою эмблему, девиз. Клуб 

создан с целью широкого привлечения обучающихся, родителей и педагогических 

работников МБОУ «СОШ № 18» к регулярным занятием физической культуры и 

спортом, формирование здорового образа жизни, организации активного отдыха, 

повышения уровня физического развития, объединение действий участников 

образовательных процесса по формированию школы как территории здоровья. 

Традиционным стало участие Школьный спортивный клуб «Ракета 18» в 

спортивных мероприятиях муниципалитета, а также Всероссийских акциях. 

Модуль «Волонтерская деятельность» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство 

предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, проводятся на уровне села, района, страны.  

В МБОУ «СОШ № 18» активно действует повседневное волонтерство, 

которое предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Став частью 

волонтерского движения, ученики приобретают уникальный опыт работы в команде 
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и возможность проявлять свои личные качества, находиться в центре спортивных 

событий – ощущать свою принадлежность к общему большому делу. Волонтерская 

деятельность позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, 

уважение, развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Также в МБОУ «СОШ №18» создан волонтерский экоотряд, целью которого 

является улучшение экологической ситуации путем осуществления экологической 

пропаганды, просветительской и практической деятельности экологического 

отряда, привлечение обучающихся к решению социально значимых проблем через 

участие в экологических проектах и программах. 

 Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:  

– участие школьников в организации праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с гостями школы;  

– участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для 

них праздников, утренников, тематических вечеров;  

– участие обучающихся в подготовке и проведении школьных 

мероприятий в качестве ведущих, выступающих, дежурных.  

Модуль «Трудовое воспитание» 

Подготовка обучающихся к самостоятельному, осознанному выбору 

профессии – это обязательная часть гармоничного развития каждого ребенка. Она 

неотрывно связана с физическим, эмоциональным, интеллектуальным, трудовым, 

эстетическим воспитанием, то есть интегрирована в весь процесс воспитывающей 

деятельности, которую организует классный руководитель. Характер трудового 

воспитательного процесса меняется в зависимости от возраста детей. 

НОО 1-4 классы. Основная цель классного руководителя начальной школы в 

направлении трудового воспитания – поддерживать и развивать у младших 

школьников ответственное отношение к учебной деятельности как основному 

доступному им труду. В этот период учащиеся только начинают включаться в 

трудовую деятельность – в основном, в рамках выполнения мелких бытовых 

поручений в домашнем хозяйстве.  
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Классный руководитель и учителя-предметники знакомят младших 

школьников с миром разнообразных профессий. Трудовое воспитание проводят по 

четырем основным направлениям. Выделяют четыре основных направления 

трудового воспитания младших школьников.  

1. Учебный труд. Включает умственный и физический труд. Школьные 

программы предусматривают физический труд на уроках трудового обучения в 

учебных классах, мастерских или на пришкольных участках. В процессе 

физического труда учащиеся проявляют свои нравственные качества: учатся 

взаимопомощи, уважению к людям и результатам их деятельности, чувству 

коллективизма.  

2. Общественно-полезный труд. Включает разные виды общественно-

полезной деятельности: работу по оказанию помощи инвалидам и ветеринарам 

войны и труда, больным, престарелым; изготовление игрушек; создание и ремонт в 

школьной библиотеке; уборку исторических памятников.  

3. Бытовой самообслуживающий труд. Направлен на удовлетворение 

бытовых потребностей семьи или коллектива, каждого их члена за счет личных 

трудовых усилий. Самообслуживающая деятельность детей в школе предполагает 

уборку помещения, подготовку класса для занятий, дежурство по школе, уборку 

мусора на прилегающей к школе территории. Школьники следят за порядком на 

рабочем месте, убирают за собой после работы. Бытовой труд в семье включает 

уборку постели, стирку мелких вещей личного пользования, уход за животными, 

уборку своего помещения от пыли, чистку собственных вещей и обуви, уход за 

цветами, покупку продуктов и т. п.  

4. Производительный труд. Его организуют руководители образовательной 

организации, органы самоуправления и общественные организации. В него входит: 

работа в лагере труда и отдыха, производственной бригаде, на пришкольном 

учебноопытном участке. Трудовое воспитание в начальной школе включает 

разнообразные формы работы. 

Трудовое воспитание в начальной школе включает разнообразные формы 

работы: 

- изучение произведений литературы и искусства, чтение книг о профессиях; 
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- экскурсии в предметные кабинеты Школы; 

- занятия в кружках и секциях, участие в профориентационных мероприятиях; 

- организация общественно значимых мероприятий и участие в различных 

акциях: сбор макулатуры, волонтерство, субботник и тр. 

- работа с электронными образовательными ресурсами; 

- просмотр и обсуждение мультфильмов; 

- беседы: о созидательном и нравственном значении труда в жизни человека и 

общества; правилах техники безопасности и организации рабочего места; 

профессиях, о важности правильного выбора профессии. 

ООО – 5-9 классы. Это начало предпрофильной подготовки. На этом этапе 

продолжается знакомство учащихся с различными профессиями и видами труда. 

Задача классного руководителя и учителей-предметников – содействовать 

профессиональному самоопределению школьников, приобщать их к социально-

значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Современное инновационное направление трудовой воспитательной работы в 

школе – проведение профессиональных проб. Суть профессиональных проб 

заключается в том, что школьники могут «примерить» на себя некоторые профессии 

и оценить свои способности и интересы в выбранном направлении. Например, 

школьники могут провести несколько часов на предприятии, постоять вместе с 

настоящим продавцом за прилавком магазина, провести урок у малышей. 

Формы работы по трудовому воспитанию подходят для ООО: 

- уроки, классные часы, внеклассные мероприятия; 

- проектная и исследовательская деятельность; 

- экскурсии на предприятия, в организации профессионального образования; 

- работа с электронными образовательными ресурсами; 

- индивидуальные и групповые консультации по вопросам выбора профессий, 

профиля обучения, планирования профессиональной карьеры. 

СОО 10-11 классы. Трудовое воспитание обучающихся 10-11 классов 

направлено на завершение их подготовки к трудовой деятельности. Именно на 

данном возрастном этапе школьники самостоятельно, при консультативной помощи 
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классного руководителя и с опорой на мнение семьи, выбирают свою дальнейшую 

образовательную траекторию. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример 

нравственного и гражданского личностного поведения. В школе создано 

методическое объединение классных руководителей, которое помогает учителям 

школы  разобраться в нормативно-правовой базе, обеспечивающей успешный  

воспитательный процесс   

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных 

вопросов в реализации рабочей программы воспитания.   

Мероприятия по подготовке кадров:  

– сопровождение молодых педагогических работников, вновь 

поступивших на работу педагогических работников  (работа школы 

наставничества); 

– индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в 

том числе и по вопросам классного руководства); 

– контроль оформления учебно-педагогической документации; 

– проведение конференций, «круглых столов», семинаров по 

педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного 

воспитания и просвещения обучающихся;  

– участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по 

вопросам воспитания; 

– участие в работе городских и региональных  методических 

объединений по вопросам духовно-нравственному воспитанию. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники МБОУ «СОШ № 18»: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы 
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организации воспитания обучающихся. 

Заместитель 

директора по 

УВР  

5 Осуществляет контроль реализации 

воспитательного потенциала урочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников 

по организации индивидуальной работы с 

неуспевающими и слабоуспевающими 

обучающимися, одаренными учащимися, 

учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель 

директора  по 

ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в 

образовательной организации: анализ, принятие 

управленческих решений по результатам анализа, 

планирование, реализация плана, контроль 

реализации плана. Осуществляет контроль 

реализации воспитательного потенциала внеурочной 

деятельности. 

Курирует деятельность объединений 

дополнительного образования, Школьного 

спортивного клуба, Школьного театра. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, 

педагогов-психологов, социальных педагогов, 

педагогов дополнительного образования, учителя-

логопеда, советника по воспитанию, классных 

руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 

образования» в части дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Педагог- 2 Организует психологическое сопровождение 
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психолог воспитательного процесса: проводит 

коррекционные занятия с учащимися, состоящими 

на различных видах учёта; консультации родителей 

(законных представителей) по корректировке 

детско-родительских отношений, обучающихся по 

вопросам личностного развития. 

Руководит социально-психологической службой, 

является куратором Школьной службой медиации. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные 

на профилактику конфликтов, буллинга, 

профориентацию др. 

Педагог-

дефектолог 

 

1 Осуществляет профессиональную деятельность, 

направленную на сохранение психического, 

соматического и социального здоровья и 

благополучия детей, оптимальное личностное 

развитие и социальную адаптацию. 

Социальный 

педагог 

2 Планирует меры по социально-педагогической 

поддержке обучающихся в процессе социализации. 

Организует социально-педагогическую поддержку 

детей в процессе социализации. Организует 

методическое обеспечение социально-педагогической 

поддержки школьников.  

Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в 

рамках своей компетентности коррекционно-

развивающую работу с учащимися «группы риска» и 

их родителями (законными представителями). 
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Контролирует организацию питания в 

образовательной организации. 

Классный  

руководитель 

60 Организует воспитательную работу с 

обучающимися и родителями на уровне классного 

коллектива. 

Советник 

директора по 

воспитанию и 

взаимодействи

ю с детскими 

общественными 

объединениями 

3 Организация современного воспитательного 

процесса в школе, при помощи реализации идей и 

инициатив обучающихся, а также увеличении 

количества школьников, принимающих участие в 

просветительских, культурных и спортивных 

событиях.  

Организует взаимодействие с детскими 

общественными объединениями. 

Курирует деятельность Школьного Совета, 

волонтёрского объединения. 

Учитель-

логопед 

1 

 

Проводит индивидуальные и групповые 

коррекционно-развивающие занятия с 

обучающимися, консультации родителей (законных 

представителей) в рамках своей компетентности. 

Педагог-

дополнительног

о образования 

7 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

Педагог- 

организатор 

3 Организует проведение всех школьных мероприятий. 

Учитель-

предметник 

 Реализует воспитательный потенциал урока. 

 

1. Должностные инструкции: заместителя директора по ВР, заместителя 

директора по УВР, советника директора по воспитания и взаимодействию с 

детскими общественными организациями, классного руководителя, учителя, 

социального педагога, педагога-психолога, педагога-организатора, учителя-

логопеда, педагога – библиотекаря.  
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2. В МБОУ «СОШ № 18» локальные нормативные документы 

принимаются педагогическим советом, Совета родителей и Совета учащихся. 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими 

локальными актами: 

Правила внутреннего распорядка обучающихся; 

Положение о школьной форме и внешнем виде обучающегося; 

Положение об использовании сотовых телефонов и других средств коммуникации; 

Положение о классном руководстве; 

Антибуллинговая хартия; 

Положение об организации внеурочной деятельности; 

Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы; 

Планы воспитательной работы классных руководителей; 

Положение об организации проектной и исследовательско-научной деятельности; 

Положение о профориентационное работе; 

Положение об органе ученического самоуправления; 

Положение о порядке учета мнения Совета обучающихся и Совета родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся при принятии 

локальных нормативных актов и выборе меры дисциплинарного взыскания; 

Положение об уполномоченном по защите прав и законных интересов ребенка; 

Положение о дежурстве учащихся; 

Положение о совете обучающихся; 

Положение о Дне здоровья; 

Календарные планы воспитательной работы по уровням образования; 

Положение о Дне самоуправления; 

Положение о конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных мероприятиях; 

Положение о службе медиации (примирения); 

Положение о порядке посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, 

проводимых в МБОУ СОШ 18 и не предусмотренных учебным планом; 

Положение о школьном спортивном клубе; 

 Положение о школьном театре. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы 

по адресу:  https://shkola18obninsk-r40.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-

programmy/ 

https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_ee3400abfd36435ea350376f3b337868.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_043c721913484091857bfb31984d27d2.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_4c296cd3d7ed4357b161e5d46e2f6144.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_1a8f2a9b284644538a2d7cf689dfe506.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://www.obninsk18.ru/_files/ugd/38dba7_3c2144cfe143425fb738a1e919b1b333.pdf
https://shkola18obninsk-r40.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://shkola18obninsk-r40.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
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3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с 

отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, 

ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные 

общеобразовательные программы для детей с ОВЗ. 

Психологом, логопедом, проводятся регулярные 

индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие 

занятия. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС 

ОВЗ для образовательных организаций, реализующих 

адаптированные основные общеобразовательные 

программы). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) 

педагога-психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные 

занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Консультации педагога- психолога. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с 

отклоняющимся поведением, — создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 
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особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации; 
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− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). 

Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 
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уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной 

работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей 

среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогами, обучающимися и родителями;   

− развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнёрами); 

− распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 



71 

 

 

директора по воспитательной работе, советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение, которое осуществляется в течение всего учебного года как в режиме 

обычной жизнедеятельности классного коллектива, так и в специально создаваемых 

педагогом ситуаций ценностного и нравственного выбора.  По результатам 

педагогического наблюдения в конце учебного года проводится мониторинг уровня 

сформированности личностных результатов обучающихся по направлениям 

воспитательной деятельности и личностным результатам, заданным ФГОС НОО, 

ООО, СОО. Результаты педагогического наблюдения заносятся в 

автоматизированную форму сбора и обработки информации для определения уровня 

сформированности личностных результатов обучающихся. В основе мониторинга 

лежит метод персонифицированного педагогического наблюдения: классный 

руководитель соотносит поведенческие проявления ребенка в обычной жизни с 

заданными ФГОС личностными результатами, что позволяет определить 

проблемные места в воспитании конкретного ребенка, классного коллектива, 

образовательной организации.  

 Это в свою очередь поможет грамотно и обоснованно выстроить 

индивидуальную и групповую работу, способствующую дальнейшему личностному 

развитию школьников и достижению заявленных в ФГОС личностных результатов.  

Уровень сформированности того или иного критерия/показателя предлагается 

оценить по пятибалльной шкале, к которой даны подробные пояснения.  

Полученные результаты анализируются в сравнении с результатами 

предыдущего учебного года, по наиболее проблемным направлениям воспитания 

планируется работа, направленная на повышение эффективности воспитательных 

воздействий.   

При проведении анализа воспитательной работы за учебный год внимание 

педагогов сосредоточивается на вопросах: насколько сформированы те или иные 
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личностные результаты и ценностные ориентации у обучающихся и класса в целом 

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых в соответствии с модулями данной 

программы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе при 

помощи советника директора по воспитанию, педагога-психолога, социального 

педагога, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников является анкетирование 

обучающихся, родителей и педагогов с использованием онлайн-сервисов, а также 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с: 

− реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

− организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

− деятельности классных руководителей и их классов; 

− проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

− создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

− взаимодействия с родительским сообществом; 

− деятельности ученического самоуправления; 

− деятельности по профилактике и безопасности; 

− реализации потенциала социального партнёрства; 

− деятельности по профориентации обучающихся; 
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− деятельность школьного спортивного клуба; 

− организация трудовой деятельности; 

− деятельность школьного театра; 

− волонтерская деятельность. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу в течение следующего 

учебного года. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе совместно с советником директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными организациями в конце 

учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


